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L'IMPORTANT

C’EST LA PERSONNE La gratuité de l'offre aux créateurs
et repreneurs pour que toutes leurs
ressources contribuent a la réussite
de leur projet ; esprit de gratuité de
ceux qui les accompagnent
(citoyenneté économique et
désintéressement).

Avant la qualité du projet qu'elle
porte, c'est la personne méme,
son potentiel a devenir
entrepreneur, qui mobilise le
soutien des chefs d’entreprise.
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LE MOTEUR C’EST C’EST LA RECIPROCITE

LA BIENVEILLANCE
Les bénéficiaires sont invités a

Nous prenons soin de nos membres, rendre demain & d’autres, ce
de nos collaborateurs, de nos qu’ils  recoivent  aujourd’hui,
lauréats, de nos associations en devenant ainsi le maillon d’une
adapbont notre modele: O tous les chaine d’entraide entre chefs
territoires.

d'entreprise.

Notre action se veut inclusive en
travaillant sur la diversité et en
prenant soin de nos communautés.
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———  DE PORTEUR DE PROJET
— A LAUREAT

prd

320 contacts entrants pour 52 rencontres
découvertes

20 porteurs de projets engagés dans un parcours
Tremplin

13 comités d’engagement pour 10 entreprises
lauréates

10 entreprises lauréates

14 lauréat(e)s

333 000 € de préts d’honneur

dont 52 000 € de Start Up & Go

246 500 € PHCR BPI

2 projets non concretisés début 2026

136 emplois créés ou sauvegardés sur le territoire
<~ soit 2 449 € par emploi
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Réseau Entreprendre
HAUTE-SAVOIE

LA Accompagnateurs
P Rlx Bertrand Duprez &
1 g Ludovic Pittet

REMI ROUX

ENTREPRENEUR
LAUREAT
Réseaw Entreprendre
HAUTE-SAVOIE

Accompagnateurs
Richard Phan &
Jean-Frangois Berthier
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Aascenso - Accompagnateurs
craofeur d'escaliers | Jérémie André &
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LAUREAT
STORES & FENETRES

Réseau Entreprendre
HAUTE-SAVOIE
Codatuiie, Falritant, pridar

Accompagnateurs
Christophe Grosjean &
Stéphane Malaisé
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LAUREATS 2025
LAUREAT

Réseau Entreprendre
HAUTE-SAVOIE

Accompagnateurs
Véronique Bagneaux
Guillaume Burgensis &
Philippe Lansard
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A Composants pour " Automatisation
Accompagnateurs
Dominique Plottier &
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Moyenne d’age

n-1 41ans

Secteurs d’Activité

50% BTP
10 % SERVICES
40 % INDUSTRIE

BASSIN D'ANNECY
ARAVIS : A



Réciprocité

21%

des nouveaux membres 2025

sont d’anciens lauréats

11%

sont des membres d’avenir

W

ge nes 191 Membres

. Ou sont-ils ?

Secteurs d’Activité

14% BTP

55 % SERVICES

16 % INDUSTRIE
15% COMMERCE

BASSIN D'ANNECY
ARAVIS : A
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—— FOCUS SUR NOTRE MISSION

— D’ACCOMPAGNEMENT
rd

L’accompagnement chez
Réseau Entreprendre® Haute-Savoie
c’est:3 728 heures de bénévolat
valorisées a 559 200 €

50 accompagnateurs(trices) sont mobilisé(e)s pour
soutenir 41 lauréat(e)s soit 25 entreprises

rﬂ 468 heures consacrées a ’laccompagnement
RJ tremplin

'9.\ /.7. 320 heures dédiées aux Comités d'engagement
‘Q\\ e 444 heures consacrées aux Groupes de travail, CA et
\ = =
bureau
. |

] ]

O O 2 200 heures allouées a ’'accompagnement individuel et
collectif
296 heures destinées a la formation continue des
accompagnateurs
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T FOCUS SUR NOTRE MISSICN
— D’ACCOMPAGNEMENT

PROFESSIONNALISATION des ACCOMPAGNATEUR(trice)S

13 membres ont été formés a la posture d’accompagnateur(trice).
4 ateliers /club thématiques, 4 rencontres de Co-Développement
qui ont mobilisé au total 76 participants

Un immense merci a tous les membres

animateurs et intervenants de ces rencontres
Claude Jacquet - Falco Baudon - Romain Chapot - Jacques Berland
Matthieu Battistelli & Caroline Mattelin-Pierrard (Fondation Université Mt Blanc/ Irege)
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LES CLUBS THEMATIQUES

- CLUB FEMMES DE RESEAU

4 rencontres sur ’année avec 56 femmes dirigeantes mobilisées

LE CLUB IMPACT & LES CAFES DE L'INNOVATION

Suite a une enquéte menée aupres de notre communauté, le Club Impcat et les Cafés de
UInnovation seront remplacés en 2026 par un Club dédié a UIntelligence Artificielle.

Nous tenons a remercier chaleureusement Laurent Morvant et Alexandre Quarrey pour
leur engagement et la qualité de 'animation qu’ils ont assurée tout au long de ces années.
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S — NOS EVENEMENTS

—— SOIREE GALETTE

L & BULLES

/ﬁENIERE, ANNUELLE
TROPHEE IMPACT

LE TROPHEE
IMPACT

ASSEMBLEE GENERALE
SOIREE D’ACCUEIL DES
NOUVEAUX MEMBRES

SUMMER PARTY -

Ve
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POUR MEMOIRE

JE CHALLENGE
LE PORTEUR DE

COEUR DE
METIER %:"EE&EET s

LAUREATS DANS
LES CLUB QU

JAPPORTE MES
COMPETENCES
SUR UNE TASK
FORCE

J'ACCOMPAGNE
UN LAUREAT
PENDANT 2 ANS

DYNAMIQUE
RESEAU

FETE DES
LAUREATS

DEJEUNERS
RESEAUTAGE

ASSEMBLEE
GEMERALE
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PLENIERE SOIREE D'ACCUEIL e
ANNUELLE DES NOUVEAUX ) 15285 8 e 5
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. DEPUIS 2005...
"""""/ NOTRE IMPACT SUR LE TERRITOIRE

291 entreprises lauréates
368 lauréat(e)

7712100 € de préts d’honneur engagés
+ 246 500 € PHCR BPI
soit une moyenne de 26 500 € par entreprise

2632 emplois crées ou consolidés soit un taux
de pérénnité
98% a3 ans & 86% a5 ans

43 000 heures de bénévolat estimées a 6 450 000 €

Perte de 2,5% sur les préts d’honneur engagés
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15 000

chefs d’entreprise engagés
chez Réseau Entreprendre®
et solidaires a travers le monde

£l

Jodie firancenenl

37 500 €

montant moyen de financement
par projet (prét d’honneur + prét bpi)

CHIFFR

atidnal

Jelie welion
10 300

emplois générés au démarrage
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qans (e menge

associations
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65
ASSOCIATIONS

141
IMPLANTATIONS
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Auvergne-Rhone-Alpes Auvergne-Rhone-Alpes

POUR NOUS JOINDRE

Isabelle Dumoget - Directrice
066397 31 04 - idumoget@reseau-entreprendre.org

Odile Gervasoni - Chargée missions accompagnement
06 635563 15 - ogervasoni@reseau-entreprendre.org

Christine Durand - Chargée missions accompagnhement & communication
06 77 54 11 60 - cdurand@reseau-entreprendre.org

Charlotte Louzier - Assistante polyvalente
clouzier@reseau-entreprendre.org



https://www.linkedin.com/groups/9071632/
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